
การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบลมวกเหล็ก 
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แสดงความก้าวหนาหรือผลการดำเนินการตามมาตรการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและโปรงใสภายในหนวยงาน ตามขอ o42 ไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม โดยมี       
ขอมูลรายละเอียดการนำมาตรการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

 
มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ การกำกับติดตาม ผลการดำเนินงาน 

(๑) การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

- ระบุข้ันตอนและแนวทางในการขอยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการตามประเภทงานด้านต่าง ๆ ได้อย่างชัดเจนในคู่มือ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน และคู่มือมาตรฐานการให้บริการ 

กองคลัง 1. แตงตั้งคณะทำงาน 
ติดตามประเมินผลการ  
เผยแพรขอมูลของ      
หนวยงาน  
2. เพ่ิมช่องเผยแพรในทุกสื่อ  
3. อำนวยความสะดวกใน
การเขาใชงาน 
4. จัดทำคมูือวิธีการใช้    
ชองทางเผยแพรผลงาน 
5. รายงานความ 
ก้าวหน้าและสรุปผล  
ณ สิ้นปีงบประมาณ 

1. ดำเนินการจัดทำแนวทาง
ปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
2. ประชาสัมพันธ์แนวทางการใช้
ทรัพย์สินของราชการให้บุคลากร
ในหน่วยงานทราบ และ
ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ อบต. 
3. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ 
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มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ การกำกับติดตาม ผลการดำเนินงาน 
(๒) การเปิดเผยข้อมูลทาง
เว็บไซต์ของ อบต.
มวกเหล็ก 
ประสิทธิภาพการสื่อสาร 

- ปรับปรุงข้อมูลทางเว็บไซต์ของ อบต.มวกเหล็กให้สามารถ
เข้าถึงได้ง่าย หลากหลายช่องทาง และอำนวยความสะดวก
ในการเข้าใช้งาน ในตัวชี้วัดข้อ 6, ๙ และ ๑๐ ในประเด็นนี้ 
แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนา,Q&A,การรายงานแผน
ดำเนินงานประจำปี, คู่มือการให้บริการต่างๆ, ข้อมูลเชิง
สถิติการให้บริการ, E-Service, แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปี, แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหาพัสดุ, ประกาศ
การจัดซื้อจัดจ้าง, การรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง, นโยบาย
การบริหารทรัพยากรบุคคล, หลักเกณฑ์การบริหาร, 
รายงานผลการบริหารและพัฒนาศักยภาพคนประจำปี, 
แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต, ช่องทางการ
ร้องเรียน, สถิติการร้องเรียน, การเปิดโอกาสให้เกิดการมี
ส่วนร่วม, เจตจำนงสุจริตของผู้บริหาร, การมีส่วนร่วมของ
ผู้บริหาร, การประเมินความเสี่ยง, การเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กร, การรายงานผลแผนการทุจริต, มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใส, การดำเนินตามมาตรการความ
โปร่งใส 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการฯ 

1. แตงตั้งคณะทำงาน 
ติดตามประเมินผลการ  
เผยแพรขอมูลของ      
หนวยงาน  
2. เพ่ิมช่องเผยแพรในทุกสื่อ  
3. อำนวยความสะดวกใน
การเขาใชงาน 
4. จัดทำคมูือวิธีการใช้    
ชองทางเผยแพรผลงาน 
5. รายงานความ 
ก้าวหน้าและสรุปผล  
ณ สิ้นปีงบประมาณ 

- ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลที่ลง
ในเว็บไซต์ อบต.มวกเหล็ก ให้
สามารถเข้าถึงได้ง่าย หลากหลาย
ช่องทาง และอำนวยความสะดวก
ในการเข้าใช้งาน ครบทุกประเด็น
ตามตัวชี้วัด 

 
 
 
 



QR-CODE แบบวัด EIT  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลมวกเหล็ก  

เพือ่ให้ผู้รับบริการหรือติดต่อราชการได้มีส่วนร่วมในการ
ประเมิน ITA ของหนว่ยงาน 

 
รายงานการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
องค์การบริหารส่วนตำบลมวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 


